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Adviesbedragen honorering Toezichthouders Kinderopvang
Indexering per 1 januari 2024

In 2015 is de Adviesregeling Honorering Toezichthouders Kinderopvang herzien. De daarin
opgenomen adviesbedragen werden tot nu toe jaarlijks geindexeerd op basis van de gemiddelde
stijging van de consumentenprijsindex (CPI) over het voorafgaande jaar.

Zoals in voorgaande jaren hanteert VTOI-NVTK hetzelfde indexeringspercentage als voor de
Adviestabellen behorende bij de Richtlijn Arbeidsvoorwaarden Bestuurders Kinderopvang. In 2022
is de CPI zeer hoog en is hiervan afgeweken. De CPI — de index om prijsinflatie te monitoren — laat
nog steeds een bijzonder onrustig beeld zien. Op het moment van uitbrengen van advies door
Berenschot ging de CPI in rap tempo richting nul ten opzichte van een jaar eerder. Berenschot
heeft daarom geadviseerd richting 2024 wederom niet blind te varen op de CPI.

Het varen op de loonstijgingen in het funderend onderwijs is dit jaar ook geen goede optie. De
cao-stijging van 10% is het resultaat van meerdere oorzaken, waaronder een inhaalslag ten
opzichte van het verleden.

Het volgen van de gemiddelde landelijke loonstijgingen lijkt Berenschot dit jaar het meest passend
en uitlegbaar, aangezien ook deze historisch gezien al bijzonder hoog ligt. Op het moment van
uitbrengen van het advies - begin oktober 2023 — bedroeg dat 6,1% ten opzichte van een jaar
eerder.

Het streven blijft wel om in een rustiger klimaat de CPI te volgen.



In onderstaande tabel zijn de nieuwe adviesbedragen per 1 januari 2024 opgenomen na de
verhoging met 6,1%.

Omzet in Miljoen euro Bedragen 2023 Bedragen 2024

Min Max Min Max
<1 € 1.747 €2.329 € 1.854 €2471
1-5 €2.329 €2.911 €2471 €3.089
5-10 €20911 €3.494 € 3.089 €3.707
10-20 €3.494 €4.075 €3.707 €4.324
20-30 € 4075 €4.658 €4.324 €4.942
30-50 €4.658 €5.241 €4.942 €5.561
50-75 €5.241 €5.822 €5.561 €6.177
75=100 €5.822 € 6.404 €6.177 €6.795
100-150 €6.404 €7.568 €6.795 €8.030
150-200 €7.568 €8.733 € 8.030 €9.266
>200 €8.733 €10.480 €9.266 €11.119

Aanvullende informatie

- Bij de honorering voor de voorzitter kan desgewenst worden uitgegaan van een opslag
bovenop de bedragen die van toepassing zijn op een lid;

- Adviesbedragen zijn exclusief -(reis)kostenvergoedingen;

- Voor de uitgangspunten rondom het proces van het vaststellen van een passende
honorering voor uw organisatie verwijzen we naar de Handreiking honorering voor
toezichthouders.



